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*cada crédito
corresponde a
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TEORICA: [ 60h
PRATICA: | N3o ha

PRE-REQUISITO: Nao ha

OBJETIVOS DA DISCIPLINA: Desenvolver as seguintes competéncias, habilidades e atitudes
de acordo com as novas DCN’s:

COMPETENCIAS:

Capacidade para apropriar-se de novos conhecimentos de forma autbnoma e
independente;

Capacidade em estabelecer raciocinio sobre a solucdo de problemas mesmo existindo
lacunas referentes a sua formulacao;

Capacidade de adaptacao, de modo a assimilar e aplicar novos conhecimentos;

Ser capaz de acompanhar os avangos tecnolégicos, organizando-os e colocando-os a
servico da demanda das empresas e da sociedade;

Ser capaz de prever e analisar requisitos de clientes, gerenciando o desenvolvimento ou
melhoria de produtos;

Ser capaz de compreender a interrelagao dos sistemas produtivos com o meio ambiente,
gerenciando os aspectos associados a utilizagdo de recursos, reaproveitamento de
residuos e disposicao final de rejeitos, atentando para a exigéncia de sustentabilidade;

HABILIDADES

Habilidade em perceber e estabelecer raciocinio indutivo e dedutivo acerca de
fendmenos inerentes a Engenharia;

Habilidade para uma rapida e livre reconstrugdo do processo mental (reversibilidade dos
processos mentais) no raciocinio l6gico;

Habilidade em estabelecer analogias e conexdes entre objetos e fendbmenos de interesse
em Engenharia.

ATITUDES:

Postura proativa;

Postura inovadora, com aptidao para desenvolver solug¢des originais e criativas para os
problemas de Engenharia;

Postura persistente e de continuidade da solugao de problemas;

Postura de busca de melhorias progressivas no desempenho de produtos e processos;
Postura investigativa, para acompanhar e contribuir com o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico;

Senso empreendedor.




EMENTA:

Fundamentos da Inovagao; Gestdo da Inovagao nas Organizagdes; Projetos de Inovagao; Ferramentas
para Inovacao; Prote¢cdo da Inovacao; Sistema Paraense e Nacional de Inovagao e Politicas de Apoio a
Tecnologia e Inovacio; Inovacdo e Sustentabilidade.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. FUNDAMENTOS DA INOVAGCAO
1.1. Por que a inovagéao é necessaria?
1.2. Conceito de inovacéao (descoberta x inveng¢ao x inovagéao);
1.3. Tipos de inovacao (Manual de Oslo e 10 Tipos de Inovagao);
1.4. Fontes de Conhecimento para Inovagéo;
1.5. Atividades Inovativas;
1.6. Graus da inovagao: incremental x radical;
1.7. Processo de inovacgao;
1.8. Caracteristicas da inovacgéo: path-dependence, construida no longo prazo, uma
capacidade dinamica, potencializada pela cooperagao;
1.9. Aindustria 4.0 x Inovacéo.

2. GESTAO DA INOVAGAO NAS ORGANIZAGOES
2.1. Governanca e Lideranca;
2.2. Pessoas, Processos e Recursos;
2.3. Cultura;
2.4. Relacionamento;
2.5. Financiamento/Fundos.

3. PROJETOS DE INOVAGAO
3.1. Escalas de maturidade de solugées - TRL, CRL, IRL;
3.2. Métodos de ldeagao e Gestao Agil (design thinking, lean startup, agile/scrum).

4. FERRAMENTAS PARA INOVAGAO
4.1. Storytelling;
4.2. Canvas da Proposta de Valor;
4.3. Canvas Modelo de Negécio.

5. PROTECAO DA INOVAGAO
5.1. Aimportancia da Protecao;
5.2. Tipo de Protecao da Inovagao;
5.3. O processo de proteg¢ao da inovagao.

6. O SISTEMA PARAENSE E NACIONAL DE INOVACAO E POLITICAS DE APOIO A
TECNOLOGIA E INOVAGAO
6.1. Lei Nacional e Paraense da Inovagao;
6.2. Parques tecnoldgicos e Incubadoras de empresas;
6.3. Aceleradoras, coworking;
6.4. Analise de Indicadores de Inovacdo: A Pintec -Pesquisa Nacional de inovacdo e o
Global Innovation Index (GlI)

7. INOVAGCAO E SUSTENTABILIDADE
7.1. Inovacgdes ambientais e Inovagdes sociais
7.2. Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS’s) X Gl
7.3. Por que os ODS’s se relacionam com a GI?
7.4. Quais os ODS s/metas relacionados a GI?
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