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OBJETIVOS DA DISCIPLINA: Apresentar o contexto da nova revolugdo tecnoldgica, seus
impactos, principios e ferramentas mais utilizadas, bem como discutir a questdo da gestdo em
ambientes digitais.

EMENTA:

Industria 4.0; Principios; Tecnologias da Industria 4.0; Servicos 4.0; Aplicacdes.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. INDUSTRIA 4.0
1.1. As revolugdes Industriais;
1.2. Conceito;
1.3. Requisitos da fabrica do futuro;
1.4. Transformacgdes na sociedade e no mundo do trabalho;
1.5. Vantagens e desvantagens;
1.6. Impactos da Industria 4.0;
1.7. Tecnologias digitais nas Industrias.

2. PRINCIPIOS
2.1. Interoperabilidade;
2.2. Virtualizagao;
2.3. Descentralizacao;
2.4. Adaptacao da produgao em tempo real;
2.5. Orientagao a servigos;
2.6. Sistemas modulares dos equipamentos.

3. TECNOLOGIAS DA INDUSTRIA 4.0
3.1. Internet das Coisas (loT) e aplicagdes;
3.2. Computagao em Nuvem e aplicagdes;
3.3. Realidade virtual e aumentada e aplicacoes;
3.4. Analise de dados (Big Data) e aplicagoes;
3.5. Rastreabilidade (RFID e outras atualmente utilizadas) e aplicagdes;
3.6. Maquina a Maquina (M2M) e aplicagdes;
3.7. Comissionamento virtual e aplicacoes;




3.8. Impressao 3D e aplicagdes.

4. GESTAO E PERSPECTIVAS DA INDUSTRIA 4.0 NO BRASIL
4.1. Gestdao em ambientes digitais;
4.2. Tendéncias, cenarios e desafios;
4.3. Agenda brasileira para a Industria 4.0.
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